IC 2 SALLE N J 0 e 2022
DIRZZCION REGICNAL DESALUC PUNT
U.Z. N2 405 RED DE SALUD PUNO

CION DIRECTO

VISTC: 2i MEMCRANDUM N° 401-2022-D/RED DE 3ALUC PUNC ce fecha 07 ae uiio gel 2022, meagianie ei cual
dispone la ororroga ce CoNrale en plaza organica ai nersonai gue cuenta con mediaa cauteiar, vy,

.2l SUB CAPITULO lil MEDIDAS 2 AUSTERIDAD. SISCIPLINA ¥ CALICAD &N =L GASTC PUBLICD oe iz

) _ey N° 31365 _ZVY DE PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO PARA EL ANG FISCAL 2022, an su Articuic 8.

= enme MediGas =n matena ge oersonal. numerai & 1 Pronipase e! ingresc de personal en el Sector Publico cor servicics

AR b oersorales vy 2! nompramientc. salvo en los supuestos siguientes: literal [} Z! ingreso ge personal por manaato ae
i

sentencias judiciales en calidad de cesa juzgada.

Zue. el anicuic 4 de lag Ley Crganica de! Poder Judicial prescribe que toda persona y autornidad esta obligada a
acawar y dar cumplimiento a ias gecisiones judiciales ¢ de ingole adminmistrativa, emanadas ge autoridad judicial
competente. en

2N Sus Dropics lermings. sin pocger calificar su conteniao ¢ sus fundamentos. restningir sus efecios ¢
ierpretar sus alcances. baio responsabiiidad civii penal ¢ acministrativa que ia ley senala:
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¢e fecha 2C ge agosio ce '8S92. se aprueba !os Manuaies
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a eral
‘_a prorroga cei conrato en su proiongacion gentro ael mismo

2siabplece que u

Derioge presup

Que. 'z Resolucion N® 71 ge ‘scna 2¢ as enerc ae! 2012 conlenide 2n 2! Sxpediente Lucicial N°02832-2018-87-

2 —6.%\27—0144-%2.%-32. Jue resueive concegear ia Mecica Caulelar gg innovar sciicitada por Edilberto BLANCC CHOQUE

! 3 n consecuencia aIspone g repesiCitn orovisional en 8 £argo que venia ocu QC, 2simisme, meagiante resolucion
g 1egr N7

panac
ce fecna 05 ae (uno ael 2015 se resueive integrar ia resoucicn N°0T 2n su pane resoliva, v exiuaimente
jdeplenno 2nlenaerse gue s¢ concseae medida cauteiar en su ferma de innovar a3 favor ge zdilberto
NCC CHOQUE » se cispone su e

CSICiOn rgooral an 8l cargo gueé venid dcupanac. 2slo 2s. de Chofer gei

aiud Funo. u ©iro pues(c de la misma categoria v nivel rermuneralivo de la

Reg ge Jawud ge ~unc . mueniras se resugive el Proceso prncipai, soprecartandose en {ogo i gemas (.
olal

disponiendo = cumptimienio de su reD0os! ceniro ce! piazo de (res dias. Daic apercivimiento ge remilr covias
cerificadas 2! Ministernc Publics 2n ¢ ic a

Centro de Saiug gg Acora ae ia Reg de

4 252 ncumpiimiento, y estande al acia da acesptacion por parie del servider;

Ziue, ia Resciucion N°® 01 ge fecha 04 de ociudbre el 2018 contenica en 2! Txpedienie Judiciali N°01202-2018-85-
2101-JR-CA-C* aque resuelve conceder Medida Cautelar dentro del orocasce en 'a moedalidad de Innovar 2 favor de
Judith APAZA YUCRA vy orceng su reDesICion (acorai iemperal 2n ai cargo ¢e Tecnico Aaministrativo | Nivel yio

Categoria STD de 'a Red de Salud Puno hasta cue se resuelva en Ultima instancia el oroceso orincioal:

Que, 1a Resoiucion NY 01

age fecna 10 ge mave gei 2027 conteniga en et =xpediente Juaiciai N° 01388-2018-2C-
2101-dR-LA-01. 12 autencae junsdiccionai gel JLZGALCC Tz TRABALD TRANSITCZRIC- ZONA SUR - 352D=
ANEXA CUSCC RESUELVE en su numeral 1. CONCEDER MEDIDA CAUTELAR INOVATIVA 2 favor ge iz
demancante Milena Ekaterine GONZALES DE LA RIVA. 2 CRDENO que ia cemancada RED DE SALUD PUNO
gebigamente regresaniada sor su DIRECTCOR, SUMPLA Con reponegr provisicnalmanie 3 i gemancante. en gl carge
que veniz gessmoenanacs ds C."uar‘.o Denusia an 2! :eﬂ(f: ae SE"JC Acora ge la Reg ce SE!UC SJFC O en uno ér’f
iguai o similares carac Ucas nasia que se rasueiva 2 Procese prncipal con Sentencia firme ¢ ejeculonada (...
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£ 5ALUD NE £ -2022-5A-0-UE-405/RED SALUD PUNC

De conformicgad con la Lay N° 27783 Ley de Sases de iz Jascenralizacion, modificada por Lay N°28379. Ley 27867
Ley Organica de 3obierncs Regionaies y demas leyes modificatorias; 'z Resolucidn Ministenal N° 405-2005/MINSA,
reconocen gue ias Direcciones Regonales de Salugd constiuyen 2 unica autoncad ce saiud en caca Gomierno
Regicnal, la Orgenanza Regional N° C34-2008, que acrueca e Reglamento ge Jrganizacion y ~unciones de '3
Direccion Regional ge Salug-Puno v sus Organos Descencentrades. se esiablece gue las Direcciones Regionaies ae
Salud puegen implementar normas ecnicas. Cirecuvas Samitanas v oUcs en el amoite regionat, modificata por ia
Orgenanza Regional N° 012-2014-GRP-CRP, v,

e

informaae por @ Jnidad de Recursos numanos. con vislo oueno de iz Cficing ge Administracion y

< SE RESUELVE:

Articuio 1°.- PRORROGAR EL CONTRATC; por Medida Cautelar a partir del 01 al 31 ce julic cel 2022, al personal
descrilo. para cue preste servicio en la condicidon de contralado en los diferentes establecimienics de saiuc dge ia
Red de Salud Puno, ce acuerao al siguiente detalle:

APELLIDOS ¥ NOMBRES CARGO / NIVEL £ODIGE YALORIZAC -t s ss, ___PERIODO OE CONTRATO
: PRINC. 3/ JESOE HASTA
301048 C. 3 MANAZC 21 3
So1213 95 HABITAT HUMANITY . 01
APAZA YUCRA wucitr " TEC. ATV g 302350 33181 5.5 ATUNCOLLA 5
Articul

2°. Z! personal comtratage N 20dra invocar causal alguna para ser nombrado Guedanco 2 3aIvo 3us
s para postular 2 las plazas gue de acuerdo @ 'as necesicades del Servicio requier
aporturidad, de conformidad con iCs disposItives leqales vigentes,
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Articuio 3°- Sl 2greso gue gemance e cumoiimiento ae ia cresenie Jesoiucion se afectara a ia Sspecifica de Gasie
2. 7.7 3 Personal ae 1a Sawd, 2.7 1 3 1 Profesionaies de la Saiud, 2. 1. 1 2. 7 2 Personal Contratade: 2.1 1 3. 2
No Profesicnales de la Sajud. 2. 1. 1 3. 2 2 Personal Contratags: 2.1.1 1.1 Personai Administrative, 2. 7.1 1.1 C
Parsonal cor Contrato a2 piazo fijo (Régimen Laboral Puplico), Fuente ae Financiamiento 00 Recursos Crdinarnos

405 Saiugd 2uno, Pliego 458 Gooierne dei Separtamenic de Punc, Secior 99 Gobiernos

Articuio 5° - NOTIFICAR, i3 orasenle r=50iucidn 2 108 interzsados 2 instancias administrativas correspondientes,

sara su conocoimiente v fines consiguientas,
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